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Poste   italiane  

Risorse Umane e Organizzazione    



	Prot.                   10/2014          
	ORDINE DI SERVIZIO


	n.                         5/14

	Decorrenza    immediata
	
	Data          10.02.2014

	OGGETTO:
	RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

AFFARI ISTITUZIONALI


Si comunica che, con effetto immediato, in ambito Risorse Umane e Organizzazione, la funzione Formazione, Sviluppo e Comunicazione Interna viene superata.

Contestualmente vengono costituite le seguenti funzioni e attribuite e/o confermate le relative responsabilità:

Selezione, Performance Management e Compensation


Roberto Ledda

Selezione 







Simona Ceci


Mobilità Interaziendale






Monica Rossi


Performance Management e Sistemi di Compensation

Alfonso Ioimo


Sistemi di Sviluppo, Formazione e Comunicazione Interna

Paolo Casati
Sistemi di Sviluppo e Formazione Manageriale


Pasquina Patrizia Altomare
Formazione Tecnico-Specialistica e Finanziata


Rosanna Lisco

Comunicazione Interna






Romina Chirichilli
Con pari decorrenza si provvede a ridefinire l’articolazione organizzativa delle funzioni Gestione Corporate e Dirigenti e Pianificazione e Costo del Lavoro e ad attribuire e/o confermare le seguenti responsabilità:
Gestione Corporate e Dirigenti





Augusto Tamantini
Risorse Strategiche di Gruppo e Gestione Dirigenti


Marisa Tampellini

Amministrazione Dirigenti





Veronica Salemme

Gestione Corporate 1






Silvia De Vecchi

Gestione Corporate 2






Grazia Maremonti

Pianificazione e Costo del Lavoro




Andrea Bordini
Pianificazione degli Organici e Monitoraggio Obiettivi

Michela Gasbarri

Costo del Lavoro






Andrea Collepardo

Costi Esterni e Investimenti





Maria Cristina Sorci

Inoltre, si comunica che, con pari decorrenza, nell’ambito della funzione Relazioni Industriali:

· le attività afferenti i rapporti associativi, precedentemente allocate nella funzione Responsabilità Sociale d’Impresa e Rapporti Associativi, confluiscono nella funzione Rapporti con Istituzioni Nazionali in ambito Affari Istituzionali. Contestualmente, la funzione Responsabilità Sociale d’Impresa e Rapporti Associativi viene ridenominata Politiche Sociali e Responsabilità Sociale d’Impresa e la relativa responsabilità attribuita a  Guido Vigorita. 

· la responsabilità della funzione Normativa del Lavoro è attribuita a Francesco Ferrari.
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Infine, sempre con effetto immediato, a livello territoriale, vengono attribuite le seguenti responsabilità:

· nell’ambito della funzione Risorse Umane Regionale Centro:

Francesco Sorrentino, Account Mercato Privati


Ramiro Baldacci, Account Servizi Postali
                                                                                          L’AMMINISTRATORE DELEGATO

                                                                                                            Massimo Sarmi

                                                                                                          (originale firmato)
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